ESCOLA SECUNDARIA ECA DE QUEIROS

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO LOCAL

Parecer sobre relatério anual de progresso

Em 10 de Setembro de 2007, a Escola Eca de Queirés e o Ministério da Educacdo
celebraram um contrato de autonomia com vista ao desenvolvimento de um plano de
melhoria organizacional para potenciar os pontos fortes e superar as debilidades
diagnosticados nos relatdrios de auto-avaliacdo e avaliacdo externa.

O ano lectivo de 2008/2009 constitui o segundo ano de desenvolvimento do projecto de
melhoria, entretanto reconstruido em fungdo da auto-avaliacdo e do relatério anual de
progresso relativo a 2007/2008.

O presente parecer incide sobre o relatério anual de progresso que a escola produziu de
acordo com o estipulado no art® 8% da Portaria n® 1260/2007, de 26 de Setembro, dando
a conhecer a evolugdo relativamente as debilidades e oportunidades de partida, apesar
do clima adverso provocado por medidas de politica educativa que condicionam a
evolugao e gestao da carreira dos docentes e o trabalho nas escolas e da nao aprovagao
da candidatura da escola ao POPH que sustentaria a consultoria externa na criacao de um
sistema de gestao de qualidade dos servicos.

O desenvolvimento organizacional da Escola centra-se em trés eixos de intervencdo: a
melhoria dos resultados escolares, a modernizacdo e melhoria do servico prestado a
comunidade e a avaliacdo e monitorizacdo das acgdes desenvolvidas. O relatdrio da conta
de uma evolugdo globalmente positiva, sendo de destacar alguns pontos fortes:

e a centracdo da accdo dos professores e das estruturas escolares na qualidade do
sucesso educativo, a duplicacdo de propostas de alunos para apoio pedagdgico
acrescido, a melhoria das classificagbes médias dos alunos e a diminuicdo de
classificacdes inferiores a 10 valores;

s« 0 desenvolvimento de accoes em parceria com a Camara Municipal da Pévoa de
Varzim e outras instituicdes locais;

e A capacidade da escola em contornar dificuldades imprevistas, elaborando uma
“carta de qualidade” dos servicos administrativos a implementar em 2009/2010 e
fomentando o desenvolvimento de um “manual de controlo interno”;

e a melhoria do dispositivo de acompanhamento e avaliacdo das accoes
desenvolvidas e a auscultacdo das diferentes estruturas da escola.



A Comissao de Acompanhamento Local exorta a Escola e o0s seus profissionais a
continuarem o esforgo de desenvolvimento organizacional e sugere o aprofundamento da
auscultacdo dos diversos actores com vista a compreensdo da realidade educacional da
escola e a implementacdo de respostas adequadas para superacdo das dificuldades.
Assim, sugere que se aprofunde o conhecimento relativamente a resposta dos alunos
face a sua inser¢do em planos de apoio pedagdgico acrescido e ao destino que se ddo os
alunos que abandonam a escola. Sugere ainda que se estudem as condicbes de
atractividade de algumas propostas, como a afluéncia dos alunos a sala de estudo em
determinado hordrio e com determinado professor.

A Comissdao de Acompanhamento Local considera importante que a escola valorize,
dissemine e incentive as boas praticas, como a utilizagdo da plataforma Moodle por cada
vez mais professores, e aplaude o esforco de modernizacdo dos recursos disponibilizados
aos alunos e as familias, considerando que, neste aspecto, seria importante quantificar
metas mais ambiciosas.

Por fim, a Comissao de Acompanhamento Local exulta com o cumprimento dos
compromissos por parte da Escola Secunddria Eca de Queirés e do Ministério da
Educacdo e apoia a pretensdo da direcgdao da escola de que o sistema de recrutamento
de professores seja aperfeicoado no sentido de capacitar a escola para melhorar o
servigo publico de educacdo.

Povoa de Varzim, 20 de Outubro de 2009




