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Escola Secundaria Eca de Queirds, Povoa de Varzim

Introdugao

O presente relatdrio, realizado no ambito do sistema de garantia da qualidade do ensino e formacgao
profissional, EQAVET, destina-se a avaliagdo e revisdo do Plano de A¢do/Melhoria 2024/25, através do
esclarecimento do modo de implementacdo, avaliagdo das atividades previstas e revisdo das mesmas.

Numa 12 fase (fevereiro de 2025), comecgou por avaliar e rever as atividades previstas para o 12 periodo,
foi complementado numa 22 fase (abril de 2025) referente ao planeado para o 22 periodo e numa 32 fase
(julho/outubro de 2025) referente ao previsto para o 32 periodo.

Por dltimo serd apresentado o préximo Plano de Melhoria, sendo algumas das atividades do antigo
plano agrupadas, outras foram renumeradas e reorganizadas e/ou foram incluidas novos objetivos
especificos.

O estado de execucgdo das atividades encontra-se simbolizado do seguinte modo:

— atividade concluida ou em desenvolvimento (objetivo atingido).

— atividade concluida ou em desenvolvimento (objetivo n3o atingido /atingido parcialmente).

— atividade iniciada ou realizada parcialmente ou através de solucdo alternativa.

— atividade ndo realizada por motivos adversos ou pela situacdao pandémica covid-19.

— atividade ndo realizada ou adiada.
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Acompanhamento do Plano de Melhoria 2024/25

Relativamente ao Plano de Melhoria em vigor, é feito a seguir o balanco das atividades realizadas em
cada uma das areas de melhoria que o compoe:

Area de Melhoria Descri¢cao da area de melhoria
AM1 Resultados dos indicadores EQAVET

Implementacdo: (Al: Rever e aplicar os questiondrios aos ex-alunos (diplomados); A2: Monitorizacdo dos indicadores
EQAVET; A3: Efetuar tratamento estatistico, apurar conclusGes e identificar potenciais areas de melhoria e A4: Inserir os
resultados obtidos na Plataforma da ANQEP; A5: Rever as metas tornando-as mais ajustadas aos resultados obtidos entre os

diferentes indicadores EQAVET.)

Foi revisto o questionario Google Forms a aplicar aos ex-alunos (diplomados) que frequentaram o
Curso Profissional Técnico de Multimédia no ciclo 2020/2023.

Estes alunos foram contactados, no inicio do 12 trimestre de 2025, pela Assistente Social da Escola, com
vista a recolha dos dados para monitorizagdo dos indicadores EQAVET.

Estes dados foram recolhidos e compilados para uma grelha em formato Excel, elaborada para o efeito,
tendo sido efetuada a monitorizagdo dos mesmos e disponibilizados aos stakeholders e na pagina
EQAVET do site da escola, através do Relatério de Andlise de Questiondrios e Grelha Resumo de
Indicadores EQAVET.

Por ultimo, foi atualizada a Plataforma da ANQEP com os novos indicadores EQAVET.

Foram também revistas as metas tornando-as mais ajustadas aos resultados obtidos entre os
diferentes indicadores EQAVET.

Objetivo Especifico n? 1: Taxa de conclusdo do curso (indicador 4a): >279,74% (1ano) 281% (3 anos)

Histdrico: 2014/17 = 89,3%; 2015/18 = 90,0%; 2016/19 = 72,4%: 2017/20 = 92,0%; 2018/21 = 82,1%; 2019/22 = 77,8%;
2020/23 = 80,0%;

a) Percentagem de alunos/formandos que completam cursos de EFP inicial (isto é que obtém uma qualificacdo) em
relacdo ao total dos alunos/formandos que ingressam nesses cursos.

Avaliacdo: A taxa de conclusdo do curso, para o ciclo 2020/2023, foi revista de acordo com as novas
regras da Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional (ANQEP). Neste ciclo ingressaram
28 alunos no curso profissional de multimédia. A percentagem de alunos que integram as “Outras
Situagdes” (mudangas de curso, transferéncias e falecimento de alunos) totaliza 28,7%, que corresponde
a 8 deste universo de 28 alunos.

Para o calculo da taxa de conclusdo dos cursos, da taxa de desisténcia e da taxa de ndo aprovacdo, ao
numero de ingressos é retirado o ndimero de alunos em “Outras Situagdes”. Deste modo, no ciclo
2020/2023 obteve-se uma taxa de conclusdo do curso de 80,0%, ou seja, de um total de 20 ingressos,
excluindo os alunos pertencentes a Outras Situagdes, verifica-se que 16 concluiram o curso. Ocorreram 4
desisténcias (20,0%), sendo estes maiores de idade, em que um foi excluido por faltas, mas reingressou
no ano letivo seguinte, e os restantes, apesar de anularem a matricula, procuraram obter uma
qualificacdo, inscrevendo-se num Centro Qualifica.

A meta proposta no Plano de Melhoria EQAVET (79,74%) para a taxa de conclusdo do curso foi alcangada,
tendo sido de 80,0%. Por consequéncia, as taxas de desisténcia e de ndo aprovacdo, neste ciclo, foram de
20,0% e 0,0%, respetivamente.

Evidéncias Estado de Execucgao
Modelo do Questiondrio aos ex-alunos; Respostas Google v
Forms; Grelha resumo das respostas obtidas (Excel);
Relatdrio de Analise de Questionarios; Grelha Resumo dos
Indicadores.

(Objetivo OE1 atingido)
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Objetivo Especifico n? 2: Taxa de colocacdo de diplomados apds conclusdo do curso (Indicador 5a):
>81,30% (1ano) >83% (3anos)

Histérico: 2014/17 = 80,0%; 2015/18 = 92,6%; 2016/19 = 90,5%: 2017/20 = 78,2%; 2018/21 = 91,3%; 2019/22 = 80,9%;
2020/23 = 81,3%;

a) Proporc¢do de alunos/formandos que completam um curso de EFP e que estdo no mercado de trabalho, em
formagdo (incluindo nivel superior) ou outros destinos, no periodo de 12-36 meses apds a conclusdo do curso.

Avaliacdo: Relativamente a taxa de colocacdo de diplomados apds conclusdo do curso, para o ciclo
2020/23, verifica-se que a taxa de colocagdo no mercado de trabalho é de 50,0% e a taxa de
prosseguimento de estudos é de 31,3%, o que perfaz um total de 81,3%. Esta andlise ndo contempla os
diplomados que se encontram a procura de emprego (12,5%), nem os que estdo em situagdo
desconhecida (6,3%).

A meta proposta no Plano de Ag¢dao EQAVET, relativa a taxa de empregabilidade dos diplomados, foi
alcancada, tendo sido de 81,3%.

Evidéncias Estado de Execugao
Modelo do Questionario aos ex-alunos; Respostas Google v
Forms; Grelha resumo das respostas obtidas (Excel);
Relatério de Anélise de Questionarios; Grelha Resumo dos
Indicadores.

(Objetivo OE2 atingido)

Objetivo Especifico n2 3: Taxa de diplomados a exercer profissdes relacionadas com o curso (indicador 6a):
>23,78% (1 ano) 225% (3 anos)

Histérico: 2014/17 = 20,0%; 2015/18 = 17,6%; 2016/19 = 22,2%: 2017/20 = 22,2%; 2018/21 = 18,2%; 2019/22 = 50,0%;
2020/23 = 37,5%;

a) Percentagem de alunos/formandos que completam um curso de EFP e que trabalham em profissdes diretamente
relacionadas com o curso/area de Educagdo e Formagdo que concluiram.

Avaliacdo: Uma percentagem significativa de diplomados adiou a sua entrada no mercado de trabalho,
pois optaram pelo prosseguimento de estudos em areas relacionadas com o curso/AEF.

No entanto, como o indicador EQAVET 6a) monitoriza a taxa de diplomados que trabalham em profissdes
diretamente relacionadas com o curso/AEF, no ciclo 2020/23 obteve-se uma taxa de 37,5%, tendo sido
superior a meta de 23,78% definida no Plano de Melhoria EQAVET, e portanto, esta meta foi conseguida.

Evidéncias Estado de Execugao
Modelo do Questionario aos ex-alunos; Respostas Google v
Forms; Grelha resumo das respostas obtidas (Excel);
Relatério de Andlise de Questionérios; Grelha Resumo dos (Objetivo OE3 atingido)
Indicadores.

Objetivo Especifico n2 4: Taxa de satisfagdo dos empregadores (indicador 6b3): 295% (1ano) 296% (3 anos)
Histérico: 2015/18 = 100,0%; 2016/19 = 100,0%: 2017/20 = 100,0%; 2018/21 = 100,0%; 2019/22 = 100,0%;

2020/23 = 100,0%;

b3) Percentagem de empregadores que estdo satisfeitos com os formandos que completaram um curso de EFP.

Avaliacdo: No tocante ao indicador 6b3), que incide sobre a satisfagdo dos empregadores com as
competéncias dos diplomados de EFP que empregam, caso tenham profissdes relacionadas ou nao
relacionadas com o curso/area de educacio e formacdo, as taxas obtidas indicam bastante satisfacdo.

A meta proposta, no Plano de Melhoria EQAVET, para a taxa de satisfacdo dos empregadores dos
diplomados foi alcangada, tendo sido de 100%.
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Revisdo: As metas dos indicadores EQAVET foram revistas e atualizadas, tendo em atencdo o histérico de
resultados obtidos até a presente data. Os dados referentes aos indicadores EQAVET devem continuar a
ser recolhidos no Plano de Melhoria 2025/26.

Acdo para o Plano de Melhoria 2024/25: Rever as metas tornando-as mais ajustadas aos resultados
obtidos entre os diferentes indicadores EQAVET. (Acdo de melhoria proposta pelos Peritos Externos, no Relatério
Final de Verificagdo EQAVET, de 17-05-2024, decorrente da Auditoria EQAVET, realizada a 12-04-2024).

Evidéncias Estado de Execugao
Modelo do Questiondrio aos ex-alunos; Respostas Google v
Forms; Grelha resumo das respostas obtidas (Excel);
Relatdrio de Analise de Questiondrios; Grelha Resumo dos
Indicadores.

(Objetivo OE4 atingido)

Area de Melhoria Descri¢ao da drea de melhoria

AM?2 Resultados Escolares

Objetivo Especifico n2 5: Taxa de execugao das atividades: > 80% execugdo

Implementacdo: (A6: Realizagio de visitas de estudo)

No dia 09 de dezembro de 2024 realizou-se uma visita de estudo ao Arquivo Municipal da Pévoa de
Varzim, para assistir a uma exposicdo de material grafico e ilustracGes relativas ao Natal, do colecionador
Madrio Linhares.

Os alunos do 112 N realizaram, no dia 14 de novembro de 2024, a Visita de Estudo “Descobrir Camilo
Castelo Branco”, com o seguinte itinerario: visita a Casa de Camilo — Museu e Centro de Estudos — S.
Miguel de Seide; visita a Cadeia e Tribunal da Relacdo do Porto.

No dia 13 de margo de 2025, os alunos das trés turmas do Curso Profissional Técnico de Multimédia da
ESEQ participaram na Visita de Estudo a feira “Qualifica 2025” - Feira de Educagao, Formacgao, Juventude
e Emprego, dedicada ao tema “Create the future”, realizada na Exponor — Matosinhos.

Os alunos do 102 ano participaram na visita de estudo a Nau Quinhentista e Alfandega Régia - Museu
de construcdo Naval, de Vila do Conde, no dia 14 de margo de 2025.

Avaliacdo: As visitas de estudo realizadas correram bem e foram proficuas em termos didaticos e
permitiram consolidar aprendizagens desenvolvidas.

A visita de estudo a Qualifica 2025 correu bem e permitiu aos alunos tomar contacto com as ofertas
académicas nacionais e internacionais e vivenciar partilhas e experiéncias que percorrem diferentes
rumos profissionais. Permitiu ainda, o contacto com as outras Escolas Secundarias, Escolas Profissionais,
Universidades e outras instituicGes de cariz geral (Academia Militar e de Aviag¢do), tendo em vista o seu
futuro académico, profissional e a integragdo no mercado de trabalho.

Revisdao: A equipa EQAVET propde que, se continuem a dinamizar este tipo de atividades, uma vez que
estas constituem uma mais-valia para o percurso académico dos nossos alunos, bem como de um
percurso profissional no futuro.

Evidéncias Estado de Execucgao
Ata do 109, 112 e 122 anos; Plano Anual de Atividades; v

Implementacado: (A7: Dar maior visibilidade as atividades que envolvam alunos do ensino profissional e que beneficiem as

suas aprendizagens)

No decorrer do presente ano letivo, destacam-se as seguintes atividades, a incluir nesta area de
melhoria, realizadas pelas turmas do curso profissional técnico de multimédia:
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Cidadania e Desenvolvimento: Os alunos do 102, 112 e 122 anos realizaram diversas atividades no ambito
do Projeto de Cidadania e Desenvolvimento. Neste ambito, no dia 18 e 21 de novembro, o 112N e o 12¢N
participaram na exposicao interativa US and THEM, seguida de uma palestra, dinamizada pelo Municipio
da Pdévoa de Varzim em parceria com a Escola Superior de Educacao e duas estudantes de Educacdo
Social. Os alunos do 102 ano realizaram a atividade de "Limpeza de praia! ESEQ 2025", numa praia da
Pévoa de Varzim, no dia 30 de maio, resultante da parceria com o Servico de Educacdo Ambiental da
Camara Municipal da Pévoa de Varzim, onde se pretende promover habitos de cidadania e sensibilizacao
e consciencializacdo dos jovens para a responsabilidade de cada um com o meio ambiente.

Aula de Yoga: Os alunos do 102N realizaram a atividade de “Aula de Yoga”, no dia 16/12/2024, no ginasio
da ESEQ.

Dia Mundial da Alimentacdo: No ambito da comemoracio do Dia Mundial da Alimentacdo, a 16/10/2024,
o SPO conjuntamente com a saude escolar e os enfermeiros da salde escolar, promoveram uma ac¢do
sobre a importancia de uma alimentacao equilibrada.

Dia _do Diploma: Participacdo na atividade do Dia do Diploma - Entrega dos Diplomas do Ensino
Secundario, realizada no dia 31 de outubro, aos alunos finalistas de 2023/24 da ESEQ, realizando a
captura e edicdo de imagem.

No dia 06/11/2024, os alunos da ESEQ realizaram as Olimpiadas Nacionais de Matemadtica, sendo a
cobertura fotografica e posterior captura e edicdo de imagem realizada por alunos do 122N.

No dia 15/11/2024, no Centro Povoa Empresas, da Pévoa de Varzim, os alunos do 122N participaram na
ceriménia de entrega dos Prémios do Concurso, Pévoa iNova Summer Academy 2024, promovido pela
autarquia em parceria com a empresa RCM Etiquetas. De referir que, trés alunos finalistas do Curso
Profissional Técnico de Multimédia, do ano de 2024, concorreram neste Concurso e conquistaram os
segundo, terceiro e quarto prémios.

Na disciplina de Design, Comunicacao e Audiovisuais, os alunos do 129N participaram na atividade,
Exposicdo de llustracdes — “Prazer em conhecé-lo" com trabalhos realizados em sala de aula e que foram
expostos no corredor de entrada da ESEQ.

Projeto "Sai da Bolha": No ambito da Educacdo para a Cidadania, as trés turmas do Curso Profissional
Técnico de Multimédia participaram em trés sessdes, no ambito do Projeto "Sai da Bolha", desenvolvido
em parceria com o Municipio da Povoa de Varzim, através do Servico para a Igualdade e Cidadania deste
Municipio. Este Projeto tem como objetivo combater o bullying e o discurso de ddio nas escolas. E, visa
ainda, sensibilizar os alunos para a importancia da tolerancia e do respeito mutuo, promovendo assim um
ambiente escolar mais seguro e inclusivo e o combate a praticas discriminatdrias, contribuindo para a
constru¢do de uma sociedade mais justa e igualitdria. As sessOes realizaram-se nas seguintes datas:
primeira sessdo: 29 de janeiro; segunda sessao: 12 de fevereiro e a terceira sessdo: 26 de fevereiro de
2025.

Na disciplina de Design, Comunica¢do e Audiovisuais, os alunos do 102 ano realizaram o cartaz para o
Jantar de Natal da Escola. Duas alunas do 102 ano, realizaram também o cartaz para a sessdo sobre o
Ensino Superior, realizada pelo SPO da escola e pela Associacdo de Pais. Participaram também no
concurso para o Cartaz sobre a exposi¢cdo "Unidos pelo Mundo", relativo aos 26 anos do “Encontro pela
Paz”, sendo um dos cartazes o escolhido.

Os alunos do 102 ano participaram no Projeto concelhio de escrita colaborativa, tendo sido premiado o
trabalho de uma aluna. Realizaram ilustracGes digitais para o livro de escrita concelhia, “a varias maos
#9”, sob o tema "Encontros — interculturalidade e a tolerancia”, em parceria com a biblioteca escolar.
Estas ilustragbes participaram na mostra ARTESEQ, na Biblioteca Rocha Peixoto, de 14 a 27 de maio. No
dia 3 de junho professores e alunos participantes receberam o livro, na cerimdnia oficial, com o vereador
da cultura, Dr. Luis Diamantino, no Cine Teatro Garrett.

A equipa da EMAEI da ESEQ, juntamente com o Clube Europeu, no dia 24 de janeiro de 2025, realizou a
atividade "Uma Escola, Muitas Culturas", que se traduziu num encontro de alunos oriundos de paises
estrangeiros, matriculados na ESEQ e os seus Encarregados de Educacdo e familiares. Alguns alunos,
oriundos de paises estrangeiros, das trés turmas do Curso Profissional Técnico de Multimédia da ESEQ
participaram nesta atividade.
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No dia 13 de fevereiro de 2025, os alunos do 112 ano participaram na cerimdnia de apresentacdo publica
da Campanha de Prevencdao da Violéncia no Namoro 2024-2025, realizada na Biblioteca Municipal da
Pévoa de Varzim e dinamizado pelo Municipio da Pévoa de Varzim. Esta participacao foi devida ao facto
de os alunos terem participado na elaboracdo de trabalhos, na modalidade de “Cartaz” e de “Video” para
o Cartaz, da Campanha de Prevencao.

Sarau Cultural ESEQ 2025: Os alunos do 122 ano participaram na elaboragdo de trabalhos para o Cartaz
de Apresentacdo da atividade “Sarau Cultural ESEQ 2025”, que se realizou no dia 21 de margo de 2025,
no Cine-Teatro Garrett da Pévoa de Varzim, bem como efetuaram a cobertura de captacdo de audio,
video e imagem e a pés-producao do video, do referido evento. Dos varios trabalhos elaborados para o
Cartaz de Apresentacdo da atividade “Sarau Cultural ESEQ 2025”, foi selecionado um Cartaz de uma aluna
do 129 ano. Esta aluna também elaborou a concecgado gréfica da respetiva Folha de Sala do “Sarau Cultural
ESEQ 2025”. Esta atividade é dinamizada pela Escola Secundaria Eca de Queirds, Pévoa de Varzim, sob a
responsabilidade da organizacdo de uma equipa de docentes.

Sarau Cultural da ESEQ 2025: Uma ex-aluna do Curso Profissional Técnico de Multimédia da ESEQ, do ano
letivo anterior, 2023/2024, também, participou no Sarau Cultural ESEQ 2025, com a declamacdo de um
poema seu intitulado “A menina das Letras”.

llustracdes de Orquideas: Participacdo dos alunos do 122 ano, na atividade “llustracdes de Orquideas”,
com ilustracdes realizadas pelos alunos e que foram expostas na 14.2 Exposi¢cdo/Venda Internacional de
Orquideas do Porto, que decorreu no més de abril, na Fundagdo Dr. Anténio Cupertino Miranda — Porto.
Posteriormente, os trabalhos dos alunos foram expostos no atrio da ESEQ.

Dia do Aluno: Um aluno do 112 ano colaborou no Dia do Aluno, realizado no dia 04 de abril, na producao
do som do evento.

Os alunos do 102 ano desenvolveram ilustraces de capas para o Jantar comemorativo dos ex-alunos da
ESEQ, numa iniciativa apresentada pela ex professora da ESEQ Assun¢do Gomes. Realizou-se, ainda, uma
exposicao final dos trabalhos desenvolvidos na disciplina de DCA, na entrada da escola, nomeadamente
das ilustracGes acima referenciadas.

Inquérito de satisfacdo: Todos os alunos deste curso também participaram no inquérito de satisfacao.
Este questionario visa conhecer o nivel de satisfagdo dos alunos sobre o “Clima Organizacional da ESEQ” e
foi aplicado no final deste ano letivo.

Para além destas, os alunos participaram noutras atividades, ao longo do ano letivo, onde em algumas
delas puderam mostrar os trabalhos que realizaram no ambito do curso profissional.

Avaliacdo: A participacdo dos alunos nos diversos eventos foi bastante enriquecedora, tendo permitido o
contacto com outras entidades e divulgacdo do curso e trabalhos desenvolvidos no mesmo.

Revisdo: A Equipa EQAVET recomenda a continuagao da dinamizagdo de projetos que envolvam alunos
do ensino profissional e que beneficiem as suas aprendizagens no Plano de Melhoria 2025/26.

Evidéncias Estado de Execugao
Atas da reunido; Site oficial das entidades promotoras do v
evento.

Implementacao: (A8: Participar em projetos de cariz regional, nacional e internacional; A9: Investir estrategicamente na

realizagdo e participagdo em mais projetos internacionais em concreto no desenvolvimento do programa ERASMUS +.)

Plataforma Canva: Sob a orientagdo e coordenagao do professor Paulo Ferreira, os alunos do Curso
Profissional Técnico de Multimédia do 102 ano realizaram na plataforma CANVA, postais de Natal em
formato digital. Numa segunda fase, foram compilados no PowerPoint e criado um video a ser projetado
nos televisores do PBX, na sala de convivio dos alunos e no facebook da ESEQ.

ERASMUS+: Alguns alunos do Curso Profissional das turmas do 112N e 122N participaram na atividade
“Intercambio Cultural a Itdlia” em parceria com a escola Istituto di Istruzione Superiore Luigi Cerebotani —
Brescia. O grupo de intercambio esteve na ESEQ no periodo de 22 a 29 de janeiro de 2025. Os referidos
alunos fizeram a cobertura desta atividade, em termos de fotografia e de video. O grupo de professores e

¢ PESSOAS Cofinanciado pela mooe
g Moz EEEET @i pagina 7 de 16




Escola Secundaria Eca de Queirds, Povoa de Varzim

alunos do intercambio cultural em Italia foram assistir, no dia 23 de janeiro, a uma aula de Design
Comunicac¢do e Audiovisuais e Técnicas de Multimédia, sobre o trabalho da pré-apresentacdo da PAP com
a turma do 122N. Os Videos das atividades realizadas no evento do “Intercambio Cultural a Italia” foram
colocados no canal do ESEQMultimédia do Curso Profissional, do YouTube. E, ainda, foi partilhada uma
unidade do Google Drive, com as imagens e videos, com a Comissdao Organizadora do evento e, os
docentes e alunos italianos. Foram também, guardados em DVD, os videos e fotos do evento oferecida a
Comissdo de Apoio ao evento e docentes italianos.

202 Férum Formacdo e Opcdes Profissionais (FOP): Os alunos do 102 e 112 anos do Curso Profissional
Técnico de Multimédia da ESEQ participaram na elaborac¢do de trabalhos para o “Concurso Escolar do
Cartaz do 202 Férum Formacdo e Opcdes Profissionais (FOP)”, promovido pela Camara Municipal da
Pévoa de Varzim. O Cartaz elaborado por um aluno do 112N foi o vencedor do Concurso Escolar.
Posteriormente, os trabalhos dos alunos foram expostos no atrio da ESEQ.

Um aluno do 122N, do Curso Profissional Técnico de Multimédia da ESEQ e vencedor da Campanha de
Prevencao da Violéncia no Namoro 2023-2024, na modalidade "Cartaz" foi convidado pelo Municipio da
Povoa de Varzim, para estar presente, na cerimdnia de apresentacdo publica da Campanha de Prevencao
da Violéncia no Namoro 2024-2025 realizada na Biblioteca Municipal da Pévoa de Varzim, no dia 13 de
fevereiro de 2025. Este aluno também ja tinha sido convidado, para fazer parte do Juri, na escolha do
Cartaz vencedor da Campanha de Prevenc¢ao da Violéncia no Namoro 2024-2025.

182 Concurso de Video Escolar 8 e meio: Alguns alunos do 122 ano fizeram a cobertura fotografica e de
video da Cerimdnia de Encerramento da 182 Edicdo do Concurso de Video Escolar 8 e meio, uma
organizacao do Clube de Cinema 8 e Meio da Escola Secundaria Eca de Queirds, realizada no Cine-Teatro
Garret da Pdvoa de Varzim, no dia 25 de janeiro de 2025.

Escola da Minha Vida: Participacdo (122 ano) no Projeto “Escola da Minha Vida - Ano letivo 2024/2025”,
dinamizado pela Casa da Juventude da Pévoa de Varzim, na drea da Multimédia, com a realizacdo de uma
animacao 3D, sob o tema da “Celebracdo dos 500 anos do nascimento de Luis de Camdes” e a realizagdo
de um video e animacdo 3D, sob um tema livre.

Avaliacdo: Os alunos participaram ativamente e aderiram muito bem aos projetos.

Revisdao: A equipa EQAVET, propde que se continuem a dinamizar este tipo de atividades, uma vez que
estas constituem uma mais-valia para o percurso académico dos nossos alunos, bem como de um
percurso profissional no futuro.

Acdo para o Plano de Melhoria 2024/25: Investir estrategicamente na realizacdo e participacdo em mais

projetos internacionais em concreto no desenvolvimento do programa ERASMUS +. (Acdo de melhoria
proposta pelos Peritos Externos, no Relatdrio Final de Verificagdo EQAVET, de 17-05-2024, decorrente da Auditoria EQAVET,
realizada a 12-04-2024).

Evidéncias Estado de Execugao
Atas da reunido; v
Site oficial das entidades promotoras do evento;
Registo Fotografico.

(Objetivo OES5 atingido parcialmente)

Objetivo Especifico n2 6: Diminuir o nimero de mddulos em atraso no 102 ano: <4,8%
Histérico: 2018/19 = 7,0%; 2019/20 = 18,4%; 2020/21 = 8,1%: 2021/22 = 5,2%; 2022/23 = 0,8%; 2023/24 = 1,6%;

Implementacdo: (A10: Acompanhamento dos alunos com médulos em atraso no 102 ano)

Os Diretores de Turma efetuam o levantamento regular dos alunos que se encontram com excesso de
maddulos em atraso, sendo os casos mais complicados analisados com os respetivos Encarregados de
Educacdo, com a Diretora de Curso, em Conselho de Turma e sempre que necessario recorre-se ao
Servico de Psicologia e Orientagdo (SPO) ou Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva
(EMAEI).
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Avaliacdo: A evolucdo foi positiva ao longo do ano letivo. No 12 periodo a percentagem de mddulos em
atraso, no 102 ano, foi de 5,8%. No 22 periodo a percentagem de mddulos em atraso foi de 5,1%. No 32
periodo a percentagem de mdodulos em atraso foi de 1,7%, e portanto dentro da meta estabelecida.

Revisdo: Tendo em conta o mencionado anteriormente, a equipa EQAVET propde que se continue a fazer

este controlo apertado, uma vez que é possivel agir no imediato e consequentemente prevenir possiveis
casos de excesso de mdédulos em atraso e consequentemente desisténcias.

Evidéncias Estado de Execugdao
Pauta de avaliagdo do 102 ano; Atas de ReuniGes de CT;
RAIA do profissional.

v'12,22 32 Perjodos.

Objetivo Especifico n2 7: Classificacdo média da PAP: >13,93 valores
Histérico: 2016/19 = 12,7 val; 2017/20 = 14,9 val; 2018/21 = 15,0 val; 2019/22 = 15,2 val; 2020/23 = 13,5 val;
2021/24 = 16,7 val; 2022/25 = 15,6 val;

Implementacdo: (A11: Pré-apresentacdo da PAP pelos alunos do 122 ano aos do 102/112 anos.)

Foram realizadas trés sessdes de pré-apresentacdo da PAP (Prova de Aptiddo Profissional) pelos alunos
do 122 ano, com a supervisdo dos professores das disciplinas técnicas, nas datas, primeira sessdo: 05, 06,
07 e 08 de novembro de 2024, segunda sessdo: 21, 22, 23 e 24 de janeiro 2025 e terceira sessdo: 12 e 13
de Junho de 2025.

Avaliacdo: Estas sessoes de pré-apresentacdo estdao adequadas aos objetivos pretendidos.

Revisdo: A Equipa EQAVET considera que esta atividade deve continuar a ser aplicada no préximo ano
letivo.

Evidéncias Estado de Execugao
Atas da Reunido CT; Emails da DC;

v'12,22 32 Perjodos.

Implementacdo: (A12: Acompanhar os alunos em todo o processo e etapas da PAP, desde a concegdo da ideia e do projeto,

o seu desenvolvimento, conclusdo e defesa, motivando-os para a sua concretizagﬁo)

A apresentacdo final da PAP e sua avaliagdo decorreu nos dias 3 e 4 de julho, onde os alunos
apresentaram os seus trabalhos a um juri composto por varios stakeholders internos e externos e onde
estiveram presentes os alunos do 112 ano. Os projetos apresentados encontram-se na plataforma
Moodle, acessivel através da pagina EQAVET do site da escola.

Avaliacdo: Os trabalhos da Prova de Aptidao Profissional (PAP) realizados pelos alunos do 122 ano foram
todos concluidos com sucesso e obtiveram uma classificacdo média de 15,6 valores, pelo que se encontra
dentro da meta estabelecida.

Revisdo: A Equipa EQAVET considera que esta atividade deve continuar a ser aplicada no préximo ano
letivo.

Evidéncias Estado de Execugao
Atas das Reunides de CT; Trabalhos da PAP; Convocatoria v
do juri da PAP; Avaliagdo da PAP.

Area de Melhoria Descri¢cao da area de melhoria
AM3 Desisténcias

Objetivo Especifico n2 8: Diminuir o n2 de alunos desistentes por exclusdo de faltas <1 aluno
Histérico: 2020/23 = 1 (122 ano); 2021/24 => 1 (102 ano) e 3 (122 ano); 2022/25 = 0; 2023/26 = 2 (112 ano); 2024/27 = 0
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Implementacao: (A13: Apurar sistematicamente as razdes das desisténcias (transferéncia de escola/curso e abandono))

Foi efetuado o acompanhamento pelo Conselho de Turma e Diretora de Turma/Curso ao longo ano
letivo.

Avaliacdo: Neste ano letivo houve desisténcias por exclusdo por faltas apenas no 112 ano do Curso
Profissional Técnico de Multimédia.

Revisdo: A Equipa EQAVET considera que esta atividade deve continuar a ser aplicada no préximo ano
letivo.

Evidéncias Estado de Execugao
Pauta e Relagdo dos alunos da turma; Atas das reunides de
CT.

v'12,22 32 Perjodos.

(Objetivo OE8 n&o atingido)

Implementacdo: (A14: Rever o Plano de Recuperacéo de Faltas)

Procedeu-se a revisdo do Plano de Recuperacdo de Faltas, de acordo com as novas alteracbes
introduzidas no Regulamento Interno da Escola.

Avaliacdo: Em monitorizacao.
Revisdo: Nao aplicavel.

Acdo para o Plano de Melhoria 2024/25: Rever o Plano de Recuperagdo de Faltas. (Agdo de melhoria proposta
pela Equipa EQAVET).

Evidéncias Estado de Execugao
Regulamento Interno da ESEQ; v
Plano de Recuperagao de Faltas.

Objetivo Especifico n? 9: Taxa de retencdo e desisténcia < Taxa de retencdo e desisténcia da DGEEC e Taxa
de transi¢do e conclusdo > Taxa de retencao e desisténcia da DGEEC

Histdrico: 2020/23 = 15,8%;

Implementacdo: (A15: Inserir dois novos indicadores que permitam monitorizar a taxa de retengdo e desisténcia, bem como

a taxa de transicdo / concluséo.)

Foram inseridos estes novos indicadores obtidos a partir da Dire¢ao-Geral de Estatisticas da Educagdo e
Ciéncia (DGEEC). Num universo de 20 alunos inscritos no 122 ano, um foi transferido para outra escola,
outro foi excluido por faltas, mas reingressou no ano letivo seguinte, e os restantes dois, sendo alunos
maiores de idade, apesar de anularem a matricula, procuraram obter uma qualificagdo, inscrevendo-se
num Centro Qualifica. Deste modo, e excluindo o aluno transferido (Outras Situagdes), concluiram o 122
ano, 16 de um total de 19 alunos (84,2%). Pelo que a taxa de retenc¢do e desisténcia do 122 ano é (15,8%).

Avaliacao: Obteve-se uma a taxa de retengdo e desisténcia do 122 ano (15,8%) inferior a taxa de retengao
e desisténcia para o 122 ano (17,4%), a nivel nacional, obtida através do indicador dado pela Diregao-
Geral de Estatisticas da Educacdo e Ciéncia (DGEEC). Por consequéncia, a taxa de conclusdo (84,2%) é
superior a taxa de conclusdo do 122 ano (82,6%), a nivel nacional, obtida através do indicador dado pela
mesma entidade.

Revisdo: A Equipa EQAVET considera que esta atividade deve continuar a ser aplicada, no proximo ano
letivo.

Acdo para o Plano de Melhoria 2024/25: Inserir dois novos indicadores que permitam monitorizar a taxa
de retencdo e desisténcia, bem como a taxa de transi¢do / conclusdo. (Acdo de melhoria proposta pela Equipa
EQAVET).
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Evidéncias Estado de Execucao
Site da DGEEC; Relagdo da turma do 129 ano. v
Area de Melhoria Descri¢ao da drea de melhoria
AM4 Conhecimento sobre a realidade do mercado de trabalho

Objetivo Especifico n? 10: Valor médio global obtido nos questionarios de satisfacdo das empresas, alunos
em FCT e Parceiros FCT: = 3,42 (1ano) = 3,5 (3anos)

Histérico (Empresas): 2015/18 = 3,8; 2016/19 = 3,8; 2017/20 = 3,8; 2018/21 = 3,5; 2019/22 = 3,6; 2020/23 = 3,6;

Historico (Entidades FCT): 2020/21 = 3,48; 2021/22 = 3,71; 2022/23 = 3,61; 2023/24 => 3,65; 2024/25 = 3,63;

Histérico (Alunos FCT): 2020/21 = 3,59; 2021/22 = 3,64; 2022/23 = 3,63; 2023/24 = 3,55; 2024/25 = 3,69;

Objetivo Especifico n? 11: Taxa de satisfacdo dos alunos com a FCT e Parceiros FCT com os alunos > 86%
(1ano) > 88% (3anos)

Histérico (Entidades FCT): 2020/21 = 98%; 2021/22 = 99%; 2022/23 = 98%; 2023/24 = 96%; 2024/25 = 99%;

Histérico (Alunos FCT): 2020/21 = 89%; 2021/22 => 99%; 2022/23 => 98%; 2023/24 = 93%; 2024/25 = 97%;

Objetivo Especifico n2 12: Garantir uma Classificacdo média de FCT: > 17 valores
Histérico: 2016/19 = 17,0 val; 2017/20 = 17,9 val; 2018/21 = 17,3 val; 2019/22 = 17,9 val; 2020/23 = 16,4 val;
2021/24 = 16,7 val; 2022/25 = 17,7 val;

Implementacdo: (A16: Promover e/ou participar em atividades direcionadas para o conhecimento do mundo do trabalho ou

do ensino superior.)

Em articulacdo com a ESEQ, através do seu Servico de Psicologia e Orientacdo (SPO), foram realizadas as
seguintes atividades direcionadas para o conhecimento do mundo do trabalho ou do ensino superior:

Os alunos do 129 ano participaram no dia 13 de janeiro de 2025, numa Sessdo de Informacdo “122 Ano...
E Agora?” sobre o tema o Acesso as alternativas formativas e Ensino Superior apds o 122 ano, dinamizada
pela Psicdloga da ESEQ, Ana Nunes.

Os alunos do 122N do Curso Profissional Técnico de Multimédia participaram na Sessdo de
Esclarecimento do Acesso ao Ensino Superior, “Inspiring Future”, realizada no dia 20 de margo de 2025. O
evento foi dinamizado pela Associagdo “Inspiring Future” e pretendeu proporcionar aos jovens uma
ampla transmissdao de informac¢do sobre as varias Instituicbes de Ensino Superior, como também
esclarecer os mesmos sobre o processo de candidatura. Os alunos do 112 e 122 anos visitaram ainda a
Feira de InstituicGes do Ensino Superior, organizada pela Camara Municipal e pelo SPO, no dia 20 de
margo de 2025.

No dia 27 de margo de 2025, realizou-se uma sessdo de esclarecimento sobre o tema “Competéncias
transversais e procura ativa de emprego”. Esta sessdo foi dinamizada pela psicéloga Ana Nunes, contando
ainda com a presenga de duas convidadas do IEFP, Silvia Lopes e Marina Pontes. A sessdo abordou as
competéncias exigidas pelo mercado de trabalho e ofereceu apoio na procura do primeiro emprego.
Estiveram presentes na palestra a Assistente Social, Angela Castro, bem como as docentes Graca Dinis e
Sénia Barbosa, que acompanharam os alunos desta turma durante a atividade.

202 Férum Formacdo e Opcbes Profissionais (FOP): O 202 Férum Formacdo e Opgbes Profissionais
decorreu entre os dias 22 de abril e 16 de maio de 2025. Esta iniciativa é organizada pela Camara
Municipal da Pévoa de Varzim e tem como objetivo divulgar as ofertas formativas e profissionais para
alunos residentes na Pévoa de Varzim ou em concelhos vizinhos. No ambito do Férum, foram agendadas
mesas redondas nas escolas basicas dos concelhos da Pévoa de Varzim e Vila do Conde, para divulgagao
da nossa oferta formativa e onde foram distribuidos tapetes e flyers de promog¢ado da oferta formativa da
ESEQ.

Formacdo e Opcdes Profissionais ao longo da vida: Na sequéncia da participacdo dos alunos das trés
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turmas, do Curso Profissional Técnico de Multimédia da ESEQ, no Concurso Escolar do Cartaz, no ambito
do 202 Férum de Formacao e Opgdes Profissionais, os alunos estiveram presentes na Sessdo de abertura
da Mostra Informativa sobre a tematica “Formacao e Opgdes Profissionais ao longo da vida” no dia 8 de
maio de 2025, no Pavilhdo Municipal da Pévoa de Varzim, a fim de receberem as lembrangas, pela
participacdo no referido Concurso. De seguida, os alunos visitaram a Mostra Informativa. Esta Mostra
Informativa permitiu aos alunos, o contacto com as outras Escolas Secunddrias, Escolas Profissionais, e
outras instituicoes de cariz geral (Academia Militar e Policia de Seguranca Publica) e também o contacto
com outras empresas e tecnologias, tendo em vista o seu futuro académico, profissional e a integracao
no mercado de trabalho.

Foram revistos e aplicados questiondrios de satisfacdo as empresas, aos alunos em FCT e as entidades
acolhedoras de FCT. Todos os questiondrios foram aplicados em formato digital, através do Google
Forms, com excec¢do dos aplicados as entidades acolhedoras de FCT. Neste caso, optou-se por inclui-lo no
dossier de estagio, em formato papel, com o objetivo de obter uma taxa de retorno mais elevada.

Relativamente aos questionarios aplicados aos alunos, e com o mesmo objetivo de obter uma taxa de
retorno mais elevada, optou-se por aplicd-los em momentos mais adequados. Aos alunos do 122 ano foi
aplicado, em julho, no final do estdgio e aos restantes anos, foi aplicado no inicio do ano letivo seguinte.

Avaliacdo: Os alunos mostraram interesse e empenho na participa¢do em atividades direcionadas para o
conhecimento do mundo do trabalho ou do ensino superior.

O valor médio global obtido nos questionarios de satisfacdo das empresas foi de 3.6, numa escala de 1
(insatisfeito) a 4 (muito satisfeito), pelo que estas empresas na generalidade encontram-se bastante
satisfeitas. O Objetivo Especifico n? 10 (OE10) foi atingido no que respeita ao Valor médio global obtido
nos questionarios de satisfacdo das empresas.

O valor médio global obtido nos questionarios de satisfacdo dos alunos em FCT foi de 3,69, e o obtido
para as Entidades acolhedoras de FCT foi de 3,63, numa escala de 1 (insatisfeito) a 4 (muito satisfeito).

A taxa de satisfagdo obtida nos questionarios de satisfagdo dos alunos em FCT foi de 97%, e a obtida para
as Entidades acolhedoras de FCT foi de 99%. Os resultados obtidos demonstram bastante satisfacdo, quer
pelos alunos em FCT, quer pelas entidades acolhedoras de FCT.

Neste ano letivo, 0 122 ano obteve uma classificagdo média de FCT, nas trés fases, de 17,7 valores, pelo
que ficou acima da meta prevista. Em contrapartida, no 102 ano a classificacdo de FCT (12 fase) foi de
16,7 valores e no 112 ano a classificagdo de FCT (22 fase) foi de 18,4 valores e de 17,5 valores no cOGmputo
das duas fases.

Revisdo: A Equipa EQAVET recomenda a continuag¢dao da dinamizagao de projetos que envolvam alunos
do ensino profissional e que beneficiem as suas aprendizagens no Plano de Melhoria 2025/26.

Tendo em conta o mencionado anteriormente, a Equipa EQAVET, propde que se continuem a aplicar os
questionarios para recolha de sugestGes de melhoria e satisfacao.

Evidéncias Estado de Execugao
Atas das reunides de CT. v
Modelos de Questionario; Respostas do Google Forms;
Dossier Técnico Pedagdgico; Avaliagdao da FCT.

Area de Melhoria Descricdao da area de melhoria

AMS5 Comunicagao com stakeholders internos e externos

Objetivo Especifico n? 13: Taxa de execugdo das atividades: > 80% execugao

Implementacao: (A17: Dinamizar sessOes de didlogo institucional com os stakeholders internos e externos; A18: Divulgar no
website os resultados, os relatdrios e outra informagdo pertinente relacionada com o curso profissional e o EQAVET.)

A comunicacdo com os stakeholders internos e externos é feita, essencialmente, através de reunides,
contactos telefdnicos, email/facebook, rede interna e site da escola.
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A Diretora de Curso reuniu a 09 de Setembro, com todos os docentes do curso profissional, para
fornecer as orientagdes e funcionamento do Curso Profissional Técnico de Multimédia para o arranque
do ano letivo 2024/2025.

Previamente a aplicacdo dos inquéritos, no 12 periodo, foi atualizada uma apresentacdo eletrdnica,
utilizando o PowerPoint, que explica o processo de implementa¢do do EQAVET, a qual foi divulgada aos
alunos, aos professores e aos pais e encarregados de educacdo pelos respetivos diretores de turma. A
mesma apresentacdo eletrénica também foi dada a conhecer ao pessoal ndo docente e foi colocada na
TV interna da Escola e no seu Website para divulga¢do a restante Comunidade Escolar e Parceiros.

Foi realizada a apresentac¢do dos resultados obtidos, nos inquéritos realizados, durante a 12 quinzena
do més de Janeiro.

Foram revistos e aplicados os Questionarios focus group aos alunos, docentes e ndo docentes no final
do 12 periodo, aos encarregados de educacdo e empregadores no 22 periodo e aos alunos e entidades de
FCT no 32 periodo. Foi efetuado o tratamento estatistico dos resultados obtidos e divulgados através do
Relatério de Analise de Questionarios.

Foi realizada uma reunido presencial, na ESEQ, no dia 04 de fevereiro, com os encarregados de
educacdo dos alunos do 102 ano, do Curso Profissional de Técnico de Multimédia, tendo como objetivo a
preparacdo dos estagios profissionais da Formag¢do em Contexto de Trabalho da ESEQ, para o ano de
2025. Na referida reunido, foram apresentados, aos encarregados de educacdo, alguns documentos
fundamentais, a saber: o Guido de Preparacdo para os encarregados de educacdo, da Formagdo em
Contexto de Trabalho para o ano letivo 2024/2025, Ideias de Trabalhos para serem realizados em FCT no
local de estdgio e uma Lista de Locais de Estagio da FCT.

No dia 7 de Maio, realizou-se uma reunido de preparacdo de FCT — Estagios Profissionais, onde
estiveram presentes todos os professores acompanhantes dos Estagios Profissionais da FCT, com o
objetivo de distribuir as tarefas e responsabilidades entre eles; de estabelecer propostas e estratégias de
integracdo dos alunos em FCT, nos possiveis locais de estagio, garantindo uma atribuicdo dos alunos de
acordo com o seu perfil e adequagdo as necessidades das empresas/instituicdes e atendendo ao
conhecimento e a prévia auscultacdo as entidades acolhedoras de FCT.

A pagina EQAVET do website da escola, foi permanentemente atualizada com novos dados, Regimento
EQAVET, Relatdrio de Progresso Anual, Plano de Melhoria, Resultados obtidos com os indicadores
EQAVET ou outros indicadores em uso, Relatdrio de Andlise de Questiondrios, Grelhas Resumo de
Indicadores EQAVET e outros, Relatdrios de avaliacdo e revisdao, Manual de Procedimentos entre outros
documentos.

Foram divulgados no website os resultados obtidos, realizadas a¢des de sensibilizagdo, aplicados
diversos questionarios e efetuada auto-avaliagdo no dia 16 de maio (102 ano), 16 de maio (112 ano) e 9
de junho (122 ano), para depois fazer um tratamento estatistico a nivel grafico dos dados recolhidos.

No decorrer do segundo e terceiro periodos, a Diretora de Curso manteve, com mais regularidade,
contactos com os parceiros de FCT (Formacdo em Contexto de Trabalho), quer para tratar de assuntos
relacionados com a FCT, quer para informar dos resultados alcancados e as sugestées de melhoria
implementadas.

Também foram realizadas reunides e contactos com as empresas/entidades acolhedoras de FCT para
definicdo do plano de trabalho dos alunos em FCT, e com os tutores para acompanhamento e avaliacdo
da FCT.

Foram atualizados e organizados os Dossiers Pedagdgicos, referente a Formagcdao em Contexto de
Trabalho, tendo sido incluidos novos parceiros, com os quais foram formalizados protocolos de
colaboragao.

Avaliacdo: O website encontra-se atualizado com a informacgéao principal.

Relativamente aos questiondrios aplicados aos Stakeholders internos e externos, as maiores
percentagens situam-se nos pardmetros Satisfeito e/ou Muito Satisfeito, e em alguns itens obtém-se uma
percentagem significativa no parametro Excelente, apenas um valor residual nos parametros Insatisfeito
e Pouco Satisfeito, o que denota satisfagdo por parte dos stakeholders relativamente aos itens
apresentados.
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Os resultados obtidos com estes questionarios, constam do relatdrio de andlise de questionarios que esta
no Website e os quais foram também divulgados aos diversos stakeholders através de uma apresentacao
realizada para o efeito.

Revisao: A Equipa EQAVET considera que esta atividade deve continuar a ser aplicada no préximo ano
letivo.

Evidéncias Estado de Execugdao
Atas das reunides; v
Apresentacgao Eletronica;
Website da ESEQ — EQAVET;
Ficha de Autoavaliagdo;

Implementacado: (A19: Publicitar numa Plataforma Digital os trabalhos realizados pelos alunos CPTM e promover a partilha e

atualizagdo entre docentes das disciplinas técnicas;)

Foi atualizada na plataforma Moodle, o repositério contendo os principais projetos da PAP e trabalhos
realizados pelos alunos do curso profissional, o equipamento disponivel e suas funcionalidades, acessivel
a comunidade através de um link existente na pagina EQAVET do website da escola.

Avaliacdo: Este repositério criado na plataforma Moodle, permite o livre acesso por parte de todos os
Stakeholders e estd adequado aos objetivos pretendidos.

Revisdo: A equipa EQAVET propde que se continuem a dinamizar este tipo de atividades, uma vez que
estas constituem uma mais-valia para o percurso académico dos nossos alunos, bem como de um
percurso profissional no futuro.

Evidéncias Estado de Execugao
Trabalhos alocados na Plataforma Moodle; Link do v
Website.

Implementacdo: (A20: Divulgagio da oferta de cursos profissionais e respetivas saidas profissionais))

Foi atualizado no site da Escola um link a divulgar a sua oferta formativa e um outro
(https://forms.gle/duzvphrRPmRJfGre6) para que os candidatos ao Curso Profissional Técnico de
Multimédia procedam a pré-inscricdo no referido curso, sejam brevemente contactados pela escola e
recebam informagdo complementar.

O design dos tapetes, flyers e cartazes para divulgacao do curso e realizagdo de eventos diversos, foram
realizados por alunos do curso e supervisionados por docentes da area técnica. Também foram criadas
mesas redondas em diversas escolas bdsicas para promover a oferta educativa, inseridas na 202 edicdo
do Férum de Formagdo e Opgdes Profissionais (FOP), organizado pelo municipio da Pévoa de Varzim.

Avaliacdo: O feedback obtido com os contactos de divulgacao da oferta educativa é bastante positivo e
os interessados demonstraram ter ficado esclarecidos.

Revisdo: A Equipa EQAVET considera que esta atividade deve continuar a ser aplicada no préximo ano
letivo.

Evidéncias Estado de Execucgao
Website; Tapetes; Flyers; Cartazes. v

Implementacdo: (A21: Monitorizar as A¢es Corretivas ou Preventivas a implementar.)

Encontra-se em monitorizacdo o documento de registo de Ndo Conformidades para monitorizar a
alteracdo realizada no Regulamento Interno referente a recuperacdo de faltas. Foi elaborada uma nova
Ficha de Registo de Ndo Conformidade, nimero cinco, relativa a documentacdo para o processo de
recuperacgao de faltas em excesso pelos alunos.
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Avaliacdo: Em monitorizacao.
Revisdo: A Equipa EQAVET considera que esta atividade deve continuar a ser aplicada, no proximo ano
letivo.

Evidéncias Estado de Execugao
Documentos Elaborados. v

Implementacao: (A22: Tornar mais visivel a equipa EQAVET no organograma institucional.)
Procedeu-se a reformulacdo do Organograma da Escola, por forma a criar uma ligacdo organica mais
coerente e visivel da equipa EQAVET.

Avaliacdo: Esta atividade esta adequada aos objetivos pretendidos.
Revisdo: Nao aplicavel.

Acdo para o Plano de Melhoria 2024/25: Tornar mais visivel a equipa EQAVET no organograma
institucional. (Acdo de melhoria proposta pelos Peritos Externos, no Relatério Final de Verificagdo EQAVET, de 17-05-2024,
decorrente da Auditoria EQAVET, realizada a 12-04-2024).

Evidéncias Estado de Execugao
Regulamento Interno da ESEQ v

Implementacdo: (A23: Formalizar e documentar o processo de revisio por forma a incorporar de forma sistematica as

propostas de melhoria que resultem dos processos de monitorizagio e avaliagio realizados anualmente.)
Foram inseridas no Relatdrio de Avaliacdo e Revisdo as A¢Oes a desenvolver no Plano de Melhoria.
Avaliacdo: Esta atividade esta adequada aos objetivos pretendidos.

Revisdo: A Equipa EQAVET considera que esta atividade deve continuar a ser aplicada, no préximo ano
letivo.

Acdo para o Plano de Melhoria 2024/25: Formalizar e documentar o processo de revisdo por forma a
incorporar de forma sistematica as propostas de melhoria que resultem dos processos de monitorizagao
e avaliacdo realizados anualmente. (Acdo de melhoria proposta pelos Peritos Externos, no Relatério Final de Verificacdo
EQAVET, de 17-05-2024, decorrente da Auditoria EQAVET, realizada a 12-04-2024).

Evidéncias Estado de Execugao
Relatdrio de Avaliagdo e Revisdo. v
Area de Melhoria Descricao da area de melhoria
AM6 Manual de Procedimentos.

Objetivo Especifico n2 14: Atualizar e rever o Manual de Procedimentos.

Implementacado: (A24: Definir os procedimentos a incluir no Manual, conforme as necessidades demonstradas.)

No Manual de Procedimentos, foi atualizado o procedimento FP3 — Plano de Recuperac¢do de Faltas,
relativo a possibilidade de recuperacdo de faltas injustificadas.

Avaliacdo: O manual foi adequado para uniformizar procedimentos por parte dos vdérios intervenientes
no processo.

Revisdo: Complementar o Manual conforme as necessidades demonstradas.
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Evidéncias Estado de Execucao
Manual de Procedimentos v
Area de Melhoria Descri¢ao da drea de melhoria
AM7 Plano de Formacao.

Objetivo Especifico n2 15: Atualizar e rever o Plano de Formagdo da ESEQ.

Implementacdo: (A25: Concretizar um Plano de Formagdo para o pessoal docente e ndo docente.)

Foi dada continuidade a execug¢do do Plano de Formacdo da ESEQ — PD e PND —2022/24. No ano letivo
de 2024/2025 frequentaram-se um total de 96 ac¢des de formacdo docente acreditadas. Estiveram
envolvidos nestas formagSes 78 formandos. A soma do numero de horas das a¢Oes de formacgao
realizadas perfez um total de 3 254 horas.

Também no ano letivo de 2024/2025, frequentaram-se um total de 7 a¢des de formacdo ndo docente.
Estiveram envolvidos nestas formacdes 6 formandos. A soma do nimero de horas das a¢des de formacao
realizadas perfez um total de 81 horas.

Avaliacdo: No Relatdrio de execucdo do Plano Anual de Atividades 24/25, disponivel no website da ESEQ,
na seccao referente a Equipa de Formacgdo Continua da ESEQ, podera ser consultada mais informacgao
sobre a avaliacdo da formac3o realizada durante 24/25.

Revisdo: A Equipa EQAVET considera que esta atividade deve continuar a ser desenvolvida no préximo

ano letivo.

Acdo para o Plano de Melhoria 2024/25: Concretizar um plano de formag3o para o pessoal ndo docente.
(Acdo de melhoria proposta pelos Peritos Externos, no Relatério Final de Verificagio EQAVET, de 17-05-2024, decorrente da
Auditoria EQAVET, realizada a 12-04-2024).

Evidéncias Estado de Execugao
Atas das reunides de grupo/departamento; Relatdrios e v
questionarios de satisfacdo das formacgdes; Plano de
Formagdo da ESEQ — PD e PND — 2022/24.
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